
 

 

Seminar: „Dienstplan trifft Dauerpubertät“ 
Neue Generation ° Neues Team ° Neue Chancen 

 
 

Datum:   05.12.2026 

Ort:   KFV LRO, Am Weidenbruch 10, 18196 Beselin 

Zeitrahmen: 8.00 Uhr – 16.00 Uhr 

Seminarplätze: 25 

 

 

Zielgruppe: 

• Jugendwarte / Betreuer in den Jugendfeuerwehren Mecklenburg-Vorpommern 

(für die Verlängerung der Juleica) 
 

 

Ziel: 

Der Generationenwechsel Chance statt Problem! 

Wie gelingt der Übergang von „alt“ zu „neu“, ohne dass wertvolles Wissen 

verloren geht? * Wie können erfahrene und neue Betreuer gut 

zusammenarbeiten? * Wie begegnen wir Jugendlichen auf Augenhöhe – auch 

wenn „Dauerpubertät“ manchmal zum Dienstplan gehört? Wie viel Führung 

brauchen Jugendliche – und wie viel Verantwortung dürfen sie übernehmen? * 

Wie schaffen wir ein Team, in dem sich unterschiedliche Generationen 

gegenseitig stärken? 
 

Inhalte: 

Generationen verstehen und miteinander verbinden! 

Die Teilnehmenden nehmen konkrete Ideen, Methoden und Impulse für ihren 

eigenen Generationenwechsel mit – und entwickeln erste Schritte, wie aus „neue 

Generation“ ein „neues Team“ werden kann. 

 

Kosten: Die Teilnahme ist für Mitglieder aus öffentlichen Feuerwehren aus Mecklenburg-Vorpommern kostenfrei. Bei 

Verhinderung kann ohne Zusatzkosten eine Vertretung benannt werden. Bei Nichtteilnahme ist eine Ausfallgebühr in 

Höhe von 25,00 Euro fällig. Reisekosten werden nicht erstattet. 

 

Anmeldung / Rückfragen 

Der Kreisfeuerwehrverband Landkreis Rostock ist per E-Mail eschment@kfv-rostock.de 

oder telefonisch unter 03 82 08 / 82 01 20 Ansprechpartner. 

____________________________________________________________________ 
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